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Audencia est accréditée  



 

Thierry BONNET 
23 ans 
6, rue des chênes   
85500 Les Herbiers Portable : 06-30-68-90-38 
thierrybonnet85@hotmail.com 
Célibataire 

 
 
 
 

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES  
 
09/2005-09/2007 Freinrail Système Ferroviaires S.A. (équipementier ferroviaire) à Reims (51). 
Service méthodes – apprenti en encadrement managérial. Mission principale : chargé de la coordination des 
chantiers 5S. Résultats : Création et mise en place de standards sur plusieurs chantiers 5S ; Animateur, auditeur de 
chantiers et membre du comité 5S. 
 

03/2005-06/2005 O’HARA  (concepteur et constructeur de mobil home) à Givrant (85). 
Service logistique et achat - Stage de fin d’étude. Mise à jour du parc de pièces de quincaillerie.  
Résultats : Dossier de lancement (Base de calcul des Kanbans, devis de matériels,…) 

 

04/2004-06/2004 Magnetti Marelli  (équipementier automobile) à Châtellerault (86) 
Service méthodes - Stage de fin d’étude. Résultats : Base de calcul des Kanbans, achats d’équipements, formation 
des opérateurs et chefs d’équipe au Kanban. 

 

Eté 2004 / 2005 Midnight Express (restauration rapide) à St Jean de Monts (85) 
Travail saisonnier en tant que manageur d’équipe Développement du management d’équipe et du relationnel clientèle. 
Résultats : Gestion des emplois du temps, des stocks, des conflits; Travail en horaires décalés.  

 

07/2003-08/2003 Dove Data Products (équipementier informatique) en Caroline du Sud (USA). 
Opérateur de production - stage d’étude. Résultats : Découverte de la culture et du système américain et immersion 
en milieu anglophone avec l’usage d’un anglais technique. 

 
 
 

FORMATION  
 
2008 Formation à l’Audencia de Nantes en mastère en Management global des achats et de la Supply chain. 
 

2005-2007 Obtention de l’Homologation niveau II comme Responsable en unité de production à l’Institut 
supérieur de Promotion Industrielle (IPI ) à Chalons en Champagne (51). 

 

2005  Obtention du Diplôme Universitaire de Technologie (DUT) au département Organisation et Génie de la 
Production (OGP) à Alençon (61). 

 

2002-2004 Formation à l’IUT  de Nantes (44) au département OGP. 
 

Langues Anglais : bon niveau, TOEIC (2004) : 695 points ; plusieurs séjours aux USA  
   Notion en espagnol 
 

Informatique   Maîtrise des logiciels  � Word, Excel, Power Point, Access 
   Notion de   � Prodstar et Silog (logiciel de GPAO) 
       � Solid Works, AUTO CAD 
 
 
 
DIVERS 
 

Sport : Arbitre de football niveau district durant 2 ans pour le club des Herbiers Vendée Football (HVF – 85) 
 Pratique du football pendant 13 ans au niveau régional 

Pratique du billard en club pendant un 1 an en 2ième division de district 
 Volley-ball, natation, golf, tennis en loisirs 
 

Voyages : Etats-Unis, Espagne, Italie, Europe de l’Est, Tunisie, Grèce, Yougoslavie.  

 



 

           
 
 
 
 
 
 

ACHETEUR  
 

 

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES  
 
� Mars à Septembre 2008 : AIRBUS France, Procurement Services (Toulouse). 

Contribution à l’outsourcing de la fonction achats. Réalisation de projets pilotes sur la communication 
entre les différents services internes. Participation à l’élaboration d’un appel d’offre transnational. 
 
�  Juin à Septembre 2007 : EUROVIA, Chargé de mission (Nantes). 

Audit de la politique de transport des Carrières Chassé, filiale d’Eurovia. 
Achat de transport pour 60 000 Tonnes de granulats – Economie de 16% du budget annuel des transports 
 pour le même tonnage. 
 
� Avril- Mai 2007 : BRANGEON Transports, Chargé de mission (Cholet) 

Réponse à différents appels d’offre de transport et de prestation logistique. Achat de matériel ( racks, chariots) 
 pour équipement d’un entrepôt de 13 000 m². 
 
� Avril 2006- Avril 2007 : Séjour AUSTRALIE et ASIE DU SUD- EST. 

Réalisation du tour de l’Australie dans un but d’approfondissement de l’anglais.  
Séjour de 3 mois en Asie : Thaïlande, Vietnam, Cambodge, Singapour. 
 
� Mars 2005 à Décembre 2005 : UNILEVER, Chef de secteur 
 

Chef de secteur sur les départements 17, 85, 16, 37, 79, 86 
Gestion du portefeuille de marques alimentaires Unilever et mise en avant des actions promotionnelles en  
grande distribution. 
 

 

FORMATION  
 
����    2007- 2008: BAC +6   Mastère en Management Global des Achats et de la Supply Chain  
 (Ecole de commerce AUDENCIA à Nantes, 44). 
����    2002 - 2005 : Master 2  in Business (Ecole Supérieure de Commerce de La Rochelle) 
����    2000 - 2002 : BTS Action Commerciale ( La Joliverie, Nantes) 
 
 

OUTILS DE COMMUNICATION  
 

����    Bureautique : Word, Excel, SAP, PowerPoint, Outlook. 
����    Langues : Anglais courant (lu, écrit, parlé) 

           Espagnol moyen 
 
DIVERS 
 

Différents séjours à l’étranger : Australie et Asie ( Voir ci-dessus), Etats- Unis (3 mois), Grande- Bretagne ( 2 mois). 
Bénévole pour les Missionnaires de la Charité (2007) et pour une association d’handicapés mentaux (2002) 
Passionné de sport et plus particulièrement de football 
 

JAHOO JEAN-CHARLES 
6, Rue de la Vendée 
44230 St Sébastien Sur 
Loire 
Tél : 06-17-98-42-27 
Mail : jahoojc1@hotmail.fr 
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Audencia est accréditée  



 

Mehdi Ghoule                25 ans 25, 
rue Vavin 75006 PARIS                                 Célibataire  
Mobile: + 33 6 21 74 27 82            Permis B 
E-mail: mehdi.ghoule@vinci-construction.fr 
 

Mastère spécialisé Management Global des Achats et de la Supply Chain 
Audencia Nantes 2007  

 
 

EXPERIENCE PROFESSIONNELLE 
Depuis Décembre 
2007 
 
Mars 
Septembre 2007  

VINCI CONSTRUCTION, Paris France ( www.vinci.com)  
� Responsable Achats de GTM Terrassement 
� Gestion de projet, organisation en réseau, développement de la fonction en interne 
 
ACCOR, Paris France ( www.accor.com) 
� Contrat à Durée Déterminée de 7 mois 
� Direction Achats Ingénierie France : Acheteur Tertiaire 
� Tertiaire : gestion de la performance, analyse et administration des contrats  
� Telecom: téléphonie fixe, négociation, innovation, gestion de la performance 
Mise en place d’une nouvelle approche de la Téléphonie Fixe chez Accor 
Projet d’optimisation, d’innovation, de satisfaction client au travers d’une offre multimédias 
Présentation aux marques Accor, valorisation et déploiement du projet 
� Printing : papeterie, développement, gestion des achats, marketing, communication 
Mise en place d’une nouvelle charte graphique pour les marques Accor 
Gestion des processus d’appel d’offre, collaboration interne avec le Marketing et la 
Communication, déploiement de la nouvelle identité visuelle 
 

Mars 
Septembre 2006  

STMICROELECTRONICS, Casablanca Maroc ( www.st.com) 
� Stage de fin d’étude et mémoire sur les enjeux d’ un projet e-Procurement 
� Direction Achats Maroc: Acheteur de matériel non codifiés et services 
� Sourcing international, gestion de la relation fournisseurs  
� Mission et Mémoire : Mise en place de l’e-Procurement chez STMicroelectronics 
 

Juin 
Septembre 2005  

MOULAY DRISS PROMOTION, Fès Maroc  
� Société de Promotion et de Lotissement : Assistant de projet 
� Pilotage du processus de viabilisation de Lotissement 
� Réseau d’Assainissement : achat d’équipements, logistique, suivi et contrôle 
� Réseau de Voirie : gestion administrative, planification, suivi et contrôle 

  
FORMATION 
2006-2007 AUDENCIA NANTES ECOLE DE MANAGEMENT 
 Mastère Spécialisé Management Global des Achats et de la Supply Chain  
 
2005-2006       UNIVERSITE D’AIX-MARSEILLE 2 
                         Master 2 Management et Coopération Inter Intra Entreprise 
                         Option Pilotage et Gestion des Entreprises à l’International 
 
2004-2005   UNIVERSITE D’AIX-MARSEILLE 2 
                         Master 1 Science du Management, Logistique et Stratégie 
                       
 
COMPETENCES LINGUISTIQUES ET INFORMATIQUES 
Arabe, Français  bilingue  
Anglais    courant  
Logiciels                      Microsoft Office, SAP, Oracle, Lotus Notes 
 
ACTIVITES EXTRA-PROFESSIONNELLES 
Associations                Membre de l’association pour un Maroc Meilleur                   
Sport                             Tennis, Volley-ball  
Lecture                         Littérature française et arabe, récits autobiographiques, nouvelles, éditoriaux 



 

           
 

ACHETEUR  

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES  
 
� Octobre 2007 à aujourd’hui : AGAP2, Acheteur Consultant, CDI – Prestation en tant qu’acheteur junior chez 

EDF, DAPI , ARAP, pôle de Nantes : achats de travaux de génie civil pour 5 centrales nucléaires (Nogent, 
Belleville, Dampierre, Chinon et St Laurent), achats intervenant essentiellement dans le cadre du projet OEEI. 

� Mars à fin septembre 2007 : EDF, DATP, ARAT, pôle de Nantes, stage de 7 mois – Renouvellement de 
l’offre fournisseurs concernant les achats de déplacement sur le grand Ouest (hôtellerie, restauration, 
séminaires…) avant leur transfert à l’ATNP; participation à des achats d’analyses médicales et de numérisation 
de documents. 

� 2005-2006 : FINIST’MER , Service commercial, CDD de 18 mois – Achats des prestations de services, des 
biens de fonctionnement et des espaces publicitaires de l’entreprise, assistante qualité (norme ISO 9001), 
démarchage et gestion des dossiers groupes.  

� 2003-2004 : GROUPAMA Nouvelle-Calédonie, service Commercial, CDI – Commercialisation des contrats 
d’assurance de Groupama Transport en tant qu’agent: démarchage et suivi du portefeuille clients existants, 
gestion des dossiers corps et facultés en production, souscription, et sinistres ; analyse du marché calédonien 
pour les produits corps et facultés. 

� 2002-2003 : HELVETIA ASSURANCES , branche Transport, service Sinistres, CDI – Gestion des dossiers 
sinistres intervenant en transport terrestre, aérien et maritime de la déclaration de sinistre jusqu’à 
l’indemnisation 

� 2002 : CMA CGM , CDD de 3 mois – Résumé des dossiers contentieux de la société avant leur transfert de 
Suresnes à Marseille (changement de siège social) 

 

FORMATION  
 
����    2006 - 2007: Mastère en Management Global des Achats et de la Supply Chain  
 (Ecole de commerce AUDENCIA à Nantes, 44). 
����    2000 - 2001 : D.E.S.S. en Droit des Activités Maritimes (Université de Brest, 29). 
����    1999 - 2000 : Maîtrise en Droit des Affaires (Université de Versailles St Quentin en Yvelines, 78). 
 

OUTILS DE COMMUNICATION  
 

����    Bureautique : Word, Excel, AS 400, SAP, PowerPoint, Outlook, Lotus Notes. Utilisation d’outils informatiques 
propres aux achats tels que des outils de consultation en ligne. 

����    Langues : Anglais courant (lu, écrit, parlé) 
 
DIVERS 
 

Séjours prolongés en Côte d’Ivoire (4 ans), aux Emirats Arabes Unis (2 ans) et en Nouvelle-Calédonie (un an et 
demi). 
Loisirs : cinéma, voyages, cuisine… 
Secouriste à la Croix Rouge Française pendant 2 ans : détentrice de l’AFPS et du BNPS. 

Claire DE GRANDMAISON 
 

100 rue du Coudray 
44 000 NANTES 
clairedeg@hotmail.com 
Française - 30 ans  
Tel : 06 60 97 09 07 
Permis B 
 



 

   
     
 
 
 
 
 
 
 
 
 

INGENIEUR ACHATS / SUPPLY CHAIN 
Mastère Spécialisé Management Global des Achats et de la Supply Chain, Audencia Nantes - 2007 

Ingénieur Electronicien, Université de Nantes - 1999. 
 
 
EXPERIENCES PROFESSIONNELLES SIGNIFICATIVES  
 
� Depuis octobre 2007  : Chef de projet du programme INNOV’Achat au sein des CCI de Nantes Saint Nazaire. 

Ce programme a pour objectif de développer la fonction Achat des PME/PMI de la région des Pays de la Loire.  

• Coordination du projet entre tous les acteurs : PME/PMI régionales, Grands Groupes (Aker Yards, 

AIRBUS, DCNS, MANITOU, etc.), Institutionnels et programme d’accompagnement existants. 

• Suivi financier et reporting aux financeurs du projet : DRIRE et Région PDL. 

� Mars à Septembre 2007  : Stage de Mastère au sein de la société Saunier Duval, spécialisée dans la 

conception et fabrication de système de chauffage et de l’eau chaude sanitaire. Saunier Duval fait partie du 

Groupe Vaillant (8000 personnes), groupe international leader européen dans le domaine. Mon stage s’est 

déroulé au sein du département Supply Chain et a consisté en : 

• La réalisation de la cartographie des flux physiques et d’information de la supply chain amont et avale 

à l’usine de Nantes 

• Identification des axes de progrès prioritaires avec un double objectif : augmentation de la 

performance et de la fiabilité des processus de la supply chain 

• Mise en oeuvre des actions de progrès. 

� Août 2000 à oct. 2006  : Ingénieur Support Client à l’international au sein de la société SERCEL, filiale du 

groupe CCG-Veritas, spécialisé en conception et fabrication d’équipements de prospection pétrolière et leader 

mondial incontesté sur ce marché. Responsable des centres de support technique de la zone C.I.S. : 

• Gestion du planning et interventions sur site. 

• Organisation et réalisation des formations clients (2 à 3 semaines, réalisées en Anglais). 

• Gestion du stock d’urgence de pièces de rechange. 

• Organisation de Séminaires techniques, présentations de nouveaux produits en collaboration avec les 

Ingénieurs d’Affaires. 

• Réalisation de documentations et notes techniques. 

 
FORMATION 
 
����    2006 – 2007 : Mastère Spécialisé Management Global des Achats et d e la Supply Chain , Mention Très Bien, 

Audencia Nantes. 

����    1999 : D.E.S.S. « Composants Electroniques et Optoélectronique s », Mention Bien (Université de Nantes). 

����    1998 : Maîtrise de Physique Appliquée, Mention Assez Bien (Université de Rennes I). 

 
 
OUTILS DE COMMUNICATION  
 

����    Logiciels  : Word, Excel, Access, Powerpoint, Outlook, Lotus Notes, Microsoft Project. 

����    Langues  : Anglais technique et conversationnel, courant. 

Jean-Marc ROUSSEL 
 

65, impasse des Tonneliers 
44430 LOROUX BOTTEREAU 
jean_marc_roussel@hotmail.com 
Français 
33 ans 
Marié – 2 enfants 
 
Permis A et B  


