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Le 17 juin 2010
	L’Apec et Audencia Nantes mutualisent leurs compétences 



L’Apec pour la région Pays de la Loire et Audencia Nantes Ecole de Management signent un partenariat lundi 21 juin. L’objectif est de développer des actions durables pour aider les étudiants à mieux s’orienter et leur permettre d’appréhender efficacement le marché de l’emploi. 

L’accord complète l’offre du service conseil carrière d’Audencia. Cette équipe propose déjà un suivi individuel pour chaque étudiant et une approche basée sur les compétences ainsi que des ateliers pratiques et des présentations par secteur ou métier. 

De la convention à l’action

Cette convention prend la forme d’un plan d’actions concret et opérationnel avec un niveau d’exigence important pour les deux partenaires. Elle se compose de 5 axes stratégiques :

- Favoriser l’accès des jeunes diplômés au monde du travail par des modules d’initiation et de formation. Des conférences seront organisées en partenariat avec l’Apec afin de sensibiliser les étudiants à la construction de leur projet professionnel.

- Développer les relations entre l’entreprise et les étudiants. L’Apec participera aux Forums Métiers comprenant des rencontres avec des professionnels, des ateliers de préparation aux entretiens de recrutement, des conférences etc.

- Apporter aux enseignants une meilleure connaissance de l’actualité du marché de l’emploi et des conditions d’insertion des jeunes diplômés. Des modules de sensibilisation seront proposés ainsi qu’une formation aux outils et méthodes de l’Apec.

- Mettre à la disposition des étudiants, des outils d’information et des ressources documentaires dédiées à l’entreprise et au marché de l’emploi pour leur permettre d’améliorer leurs connaissances en la matière.

- Faire connaître les services de l’Apec : par le biais de présentations régulières, les étudiants pourront s’informer sur l’ensemble des services mis en place par l’Apec à destination des jeunes diplômés – notamment son site Internet www.jd.apec.fr.

A propos de l’Apec : L’Apec accompagne les entreprises dans leurs recrutements de cadres et conseille les cadres dans la gestion de leurs évolutions professionnelles. En outre, elle analyse et anticipe les grandes tendances du marché de l’emploi cadre. Aujourd’hui 40 000 entreprises et 600 000 cadres utilisent les services de l’Apec via apec.fr, site leader de l'emploi cadre en France, ou dans ses 46 centres implantés dans toute la France. Avec 880 collaborateurs, dont plus de 640 professionnels du recrutement et de la gestion de carrière, l'Apec apporte des conseils personnalisés et des solutions sur-mesure aux cadres et aux entreprises. Retrouvez toutes les informations sur l’Apec sur le site Apec.fr, rubrique « Espace Presse ».
A propos d’Audencia : Fondée en 1900, Audencia Nantes se situe parmi les meilleures Business School européennes. Trois accréditations de renom, EQUIS, AACSB et AMBA soulignent son engagement pour un enseignement d’excellence. Ses programmes sont régulièrement classés parmi les meilleurs mondiaux par le Financial Times et The Economist. Avec près de 120 accords avec des institutions académiques réputées dans une quarantaine de pays et plus de 110 entreprises nationales et internationales, l’Ecole affirme son caractère international et professionnalisant. Audencia accueille chaque année plus de 2 300 étudiants de 54 nationalités au sein de ses 14 programmes de formation initiale et continue. 

CONTACT PRESSE AUDENCIA 
Andrew TAYLOR - P : 06 71 62 89 35 – ataylor@audencia.com
CONTACTS PRESSE APEC
Centre Apec Nantes : MICHEL LAUNAY –  P : 06 80 84 73 65
Service de presse Paris : Carine NAGOT-YOUSSEF – Isabelle FONTAN – T : 01 40 52 20 29






[image: image1.jpg][image: image2.jpg]