
•	Acteur pour la transition Écologique (MS®)
•	Programme post-master BAC +6
•	Formation labellisée « Mastère Spécialisé® de la Conférence 

des Grandes Écoles »
•	Titre RNCP40560 niveau 7: enregistré le 30/04/2025
•	Code diplôme: 16X22711
•	Campus Nantes - City Campus

CHIFFRES CLÉS

Date de rentrée en formation : 29 septembre 2025
Date limite d’inscription : 29 août 2025
Aucun frais de scolarité pour l’apprenti(e).
Prix de la formation : 16 900 € nets de taxe
Le coût de cette prestation est pris en charge selon le 
coût contrat défini par la branche professionnelle. Tout 
dépassement est à la charge de l’entreprise.

EXEMPLES DE MISSIONS
•	Planifier, mettre en œuvre et suivre les projets d’énergies 

renouvelables impliquant de diverses parties prenantes

•	Piloter une feuille de route RSE de l’entreprise

•	Assurer la conformité réglementaire et environnementale 
des projets.

EXEMPLES DE MÉTIERS
•	Chef de projet énergies renouvelables

•	Responsable du développement durable / RSE

•	Chargé de mission développement durable (achat, supply 
chain, marketing)

•	Responsable d’études environnementales

•	Responsable de mission environnementale (énergie, RSE, 
économie circulaire)

•	Responsable / Chargé de projet Ecologie Industrielle et 
Territoriale

•	Ingénieur en énergies renouvelables

•	Ingénieur en éco-conception

•	Consultant en développement durable (climat / énergie / 
économie circulaire).

INFOS CLÉS
•	Des partenariats avec des entreprises à la pointe de l’innovation

•	Une pédagogie par l’action et des expériences concrètes

•	Des témoignages d’experts, des visites de sites et d’entreprises 
et des mises en réseau avec les acteurs clés de la transition 
écologique

•	La position de leader d’Audencia dans le domaine de la RSE

•	L’excellence de Centrale Nantes dans le domaine des énergies 
renouvelables, en particulier dans les énergies marines et l’éolien 

•	Un accompagnement dédié pour les entrepreneurs

•	Les candidats doivent être titulaires ou en cours d’obtention 
d’un diplôme de grade de Master (Bac+5) ou équivalent

APPRENTISHEURES DE FORMATION 

dans le cadre d’un contrat 
d’apprentissage de 13 mois maximum

20483

MODALITÉS D’ÉVALUATION
•	Études de cas d’entreprise: Rapports  écrits / Présentations 

orales/ simulations 
•	Présentations de groupe ou individuelle
•	Rédaction et soutenance d’une thèse professionnelle

Le diplôme sera délivré après validation de chacun des modules 
et de l’examen final. Ces évaluations ont vocation à vérifier 
la maîtrise des acquis techniques et le développement des 
compétences sur le lieu de travail.

MATIÈRES PRINCIPALES ENSEIGNÉES 
•	Enjeux Environnementaux des transitions  

•	Conversion, transport et distribution de l’énergie  

•	Business models et stratégies responsables

•	Analyse géopolitique et réglementaire   

•	Strategic agility, intelligence gathering and blindspots  

•	Influence, lobbying & participation citoyenne

Plus d’informations sur notre site

COMPÉTENCES VISÉES DU TITRE RNCP
•	Identifier les outils et les enjeux de la transition écologique   

•	Concevoir une stratégie durable pour une organisation

•	Analyser la dimension territoriale

•	Déployer les leviers d’action pour la transition

•	Conduire des projets pour la transition écologique

mastère spécialisé®

2025/26LA FORMATION EN APPRENTISSAGE

ACTEUR POUR LA TRANSITION ÉCOLOGIQUE 
(MS® APTE)

Pour en savoir plus, consultez la fiche RNCP40560

https://masteres-specialises.audencia.com/programmes/strategies-digitales-et-data-marketing/

https://www.audencia.com/les-formations/masteres-specialises/acteur-pour-la-transition-ecologique-apte/presentation
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/40560/


CONTACTS
Vous êtes une entreprise et souhaitez recruter un apprenti, n’hésitez pas à nous contacter : recruter@audencia.com
Vous êtes un candidat à l’apprentissage, prenez contact avec votre référente apprentissage : apprentissage-ms@audencia.com 
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RYTHME D’APPRENTISSAGE MS® ACTEUR POUR LA TRANSITION ÉCOLOGIQUE 
Durée totale : 483 heures/ code diplôme 16X22711 / RNCP40560

Lieu de formation : Audencia City Campus - 4 rue Bissons Nantes

Début de formation : 29 septembre 2025

Fin de formation* : 25 septembre 2026

Jury de diplomation : 9 octobre 2026 au plus tard

Période 
entreprise

Période 
formation

Audencia s'engage à répondre aux normes d'accessibilité des personnes en situation de handicap sur l'ensemble de ses 
campus et à proposer un aménagement adapté de ses formations.
Contactez-nous : disability@audencia.com, en toute confidentialité, pour que nous puissions trouver ensemble une solution 
personnalisée ou sur notre site.

Le maître d'apprentissage doit être titulaire d'un diplôme, ou titre, du même domaine professionnel et d'un niveau au moins équivalent 
à celui visé par l'apprenti ou de deux années d'exercice professionnel en rapport avec la qualification préparée par l'apprenti. 

2025 2026
Août Septembre Octobre Novembre Décembre Janvier Février Mars Avril Mai Juin Juillet Août Septembre Octobre

1 V 1 L 36 1 M 1 S FERIÉ 1 L 49 1 J FERIÉ 1 D 1 D 1 M 1 V FERIÉ 1 L 23 1 M 1 S 1 M 1 J

2 S 2 M 2 J 2 D 2 M 2 V 2 L 6 2 L 10 2 J 2 S 2 M 2 J 2 D 2 M 2 V

3 D 3 M 3 V 3 L 45 3 M 3 S 3 M 3 M 3 V 3 D 3 M 3 V 3 L 3 J 3 S

4 L 32 4 J 4 S 4 M 4 J 4 D 4 M 4 M 4 S 4 L 19 4 J 4 S 4 M 32 4 V 4 D

5 M 5 V 5 D 5 M 5 V 5 L 2 5 J 5 J 5 D 5 M 5 V 5 D 5 M 5 S 5 L 41

6 M 6 S 6 L 41 6 J 6 S 6 M 6 V 6 V 6 L FERIÉ 6 M 6 S 6 L 28 6 J 6 D 6 M

7 J 7 D 7 M 7 V 7 D 7 M 7 S 7 S 7 M 15 7 J 7 D 7 M 7 V 7 L 37 7 M

8 V 8 L 37 8 M 8 S 8 L 50 8 J 8 D 8 D 8 M 8 V FERIÉ 8 L 24 8 M 8 S 8 M 8 J

9 S 9 M 9 J 9 D 9 M 9 V 9 L 7 9 L 11 9 J 9 S 9 M 9 J 9 D 9 M 9 V

10 D 10 M 10 V 10 L 46 10 M 10 S 10 M 10 M 10 V 10 D 10 M 10 V 10 L 10 J 10 S

11 L 33 11 J 11 S 11 M FERIÉ 11 J 11 D 11 M 11 M 11 S 11 L 20 11 J 11 S 11 M 33 11 V 11 D

12 M 12 V 12 D 12 M 12 V 12 L 3 12 J 12 J 12 D 12 M 12 V 12 D 12 M 12 S 12 L 42

13 M 13 S 13 L 42 13 J 13 S 13 M 13 V 13 V 13 L 16 13 M 13 S 13 L 29 13 J 13 D 13 M

14 J 14 D 14 M 14 V 14 D 14 M 14 S 14 S 14 M 14 J FERIÉ 14 D 14 M FERIÉ 14 V 14 L 38 14 M

15 V FERIÉ 15 L 38 15 M 15 S 15 L 51 15 J 15 D 15 D 15 M 15 V 15 L 25 15 M 15 S FERIÉ 15 M 15 J

16 S 16 M 16 J RÉUNION
MA 16 D 16 M 16 V 16 L 8 16 L 12 16 J 16 S 16 M 16 J 16 D 16 M 16 V

17 D 17 M 17 V 17 L 47 17 M 17 S 17 M 17 M 17 V 17 D 17 M 17 V 17 L 34 17 J 17 S

18 L 34 18 J 18 S 18 M 18 J 18 D 18 M 18 M 18 S 18 L 21 18 J 18 S 18 M 18 V 18 D

19 M 19 V 19 D 19 M 19 V 19 L 4 19 J 19 J 19 D 19 M 19 V 19 D 19 M 19 S 19 L 43

20 M 20 S 20 L 43 20 J 20 S 20 M 20 V 20 V 20 L 17 20 M 20 S 20 L 30 20 J 20 D 20 M

21 J 21 D 21 M 21 V 21 D 21 M 21 S 21 S 21 M 21 J 21 D 21 M 21 V 21 L 39 21 M

22 V 22 L 39 22 M 22 S 22 L 52 22 J 22 D 22 D 22 M 22 V 22 L 26 22 M 22 S 22 M 22 J

23 S 23 M 23 J 23 D 23 M 23 V 23 L 9 23 L 13 23 J 23 S 23 M 23 J 23 D 23 M 23 V

24 D 24 M 24 V 24 L 48 24 M 24 S 24 M 24 M 24 V 24 D 24 M 24 V 24 L 35 24 J 24 S

25 L 35 25 J 25 S 25 M 25 J FERIÉ 25 D 25 M 25 M 25 S 25 L FERIÉ 25 J 25 S 25 M 25 V 25 D

26 M 26 V 26 D 26 M 26 V 26 L 5 26 J 26 J 26 D 26 M 22 26 V 26 D 26 M 26 S 26 L 44

27 M 27 S 27 L 44 27 J 27 S 27 M 27 V 27 V 27 L 18 27 M 27 S 27 L 31 27 J 27 D 27 M

28 J 28 D 28 M 28 V 28 D 28 M 28 S 28 S 28 M 28 J 28 D 28 M 28 V 28 L 40 28 M

29 V 29 L 40 29 M 29 S 29 L 1 29 J 29 D 29 M 29 V 29 L 27 29 M 29 S 29 M 29 J

30 S 30 M 30 J 30 D 30 M 30 V 30 L 14 30 J 30 S 30 M 30 J 30 D 30 M 30 V

31 D 31 V 31 M 31 S 31 M 31 D 31 V 31 L 36 31 S

planning prévisionnel non contractuel susceptible d’être modifié avant la rentrée

AUDENCIA   C I T Y CA M P U S  |  4 rue bisson  |  44105 Nantes 
Tél. : +33 (0)2 40 37 30 60  |  audencia.com  |  Notre campus est totalement accessible aux personnes en situation de handicap

du 7 au 25 septembre 2026, votre apprenti(e) est dans votre entreprise mais une journée,  
au plus tard le 25 septembre 2026, devra être libérée pour la soutenance de sa thèse professionnelle.   
Session de rattrapage possible sur cette même période, en fonction des résultats académiques de l’apprenti(e).

mailto:recruter%40audencia.com?subject=
https://www.audencia.com/experience-etudiante/vie-sur-nos-campus/dispositif-handicap

